Canadian Association of Schools of Nursing
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Driving nursing education that transforms healthcare

Association canadienne des écoles de sciences infirmiéres
Plan stratégique, 2014 a 2018

Favoriser un enseignement des sciences infirmieres qui transforme les soins de santé

CASN
ACESI ?



CASN'’s VISION

CASN drives change nationally to ensure quality education and breakthroughs in knowledge

development and intepration into practice. CASN is the primary force for the education of future

nurses who provide high qualit}r, innovative care, advocate for clients and communities, and

shape a strong, sustainable hea.lthea.re SYEteImL. TOgEthEI‘ Wlth its nursing SChOOIS I'ﬂ-EIleEI“S B.Ild

partners across Canada, CASN adwvocates for efficient resources to the academic sector, is closely

aligned with interprofessiona.l and international standards, and is reeognized internationallj,r for

lea.dership in nursing education.

Priorities that InfForm all Directions

D emonstrate pan-Canadian Thro ugh education, research Collaborate with other

leadership in nursing and sehola_rship, sUpport the partners on joint strategic

education, research and deve]e-pnlent of all nurses, initiatives to advance national

seholarshipx fo stering excellence and education resources, qualit}r
innovation for system and innovation.

transformation and sustainable
healthcare.

Five Strategic Directions
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Create a national frameworls for our core mission of nursing ad ucarion.

Advocate for better, more effective use of fiscal, strategic and personnel resources for nursing
educarion at previneia_l and national levels.

Support nursing schools and educators to deliver high quality nursing education across the
span of nursing.

Foster the development of research and sehela_rship in nursing education to SUpport
diseiplinar}r knowledge, nursing’s contribution teo interpre-fessional knowledge, and

innovative, quality health care.

Support the delivery of high quality nursing education through accreditation provincially,
nationally and internationally.



VISION DE L’ACESI

L ACESI dirige le changement 4 I'échelle nationals pour assurer une formartion de qualité et des
percées dans le développement des connalssances et 'intégration dans la pratique. TACEST estla
principale force pour la formation des futures infirmizres qui fournissent des soins innovateurs et
de gra.nde qualitéj qui défendent les intéréts des clients et des collectivités ot qui fa-:;onnent un
systéme de soins de santé solide et durable. Avec les membres et les partenaires des écoles de
sciences infirmigres dans [ensemble du pays, ACEST plaide en faveur d & ressources efficaces
pour la secteur universitaire, =st étroitement a.lignée sur les normes interprofessionnelles at
internationalss et est reconnue de par le monde pour son leadership dans l?enseignement des
sclences infirmizres.

Priorités qui éclairent toutes les orientations

D émontrer un lead ership Au moyen de ljenseignement, Collaborer avec d autres
pancanadien dans dela recherche et de partenaires dans le cadre
Fenseignement des sciences Vavancement des d’initiatives stratégiques
infirrni&res, la recherche et connalssances, appuyer le conjointes pour assurer les
Vavarncemnent des perfectionnement de toutes les  ressources; la qua.lité at
connalssances. inhrmizres, favorizant I'innewvation de l’enseignement
I'excellence et innovation 3 ['échelle nationale.

pour la transformation du
systdme et des soins de santé
durables.

Cinq orientations stratégiques

Ik, Etablir un cadre national pour notre mission fondamentals qu’est ljenseignement des
sciences infirmisres.
2. TPréconiser une utilisation plus efhcace des ressources hscales, stratégiques et humaines pour

ljenseignement des sciences inhrmizres & 1'échelle provinciale et nationale.

3. Appuyer les écoles de sclences infirmitres et les enseignantes pour qu'elles dispensent un
ensslgnement de grande qualité dans tous les dormaines des sciences infirmigres.

4. Favoriser le dévelop perment de la recherche et de l'avancement des connaissances dans
I'enseignement des sciences infirmigres pour appuyer les connalssances disciplinaires, la
contribution des sclences infirmizres aux connalssances interprofessionnelles, ainsi que des
soins de santé innovateurs et de qualitéx

. Appu}rer la prestation d'un enselgnement des sciences infirmizres de grande qua_lité par la
biaizs de ljagrément aux échelles provinciale, nationale et internationale.






