
 

 
 
 

PROPOSITION DE CANDIDAT au Poste de 
recherche en éducation infirmière Pat Griffin 2012 de 

l’ACESI 
 

 
Candidat 
 
NOM DE FAMILLE : 
_____________________________________________________________________________________________ 
 
POSTE ACTUEL :  
_____________________________________________________________________________________________ 
 
UNIVERSITÉ :  
_____________________________________________________________________________________________ 
 
 
ADRESSE DE CORRESPONDANCE :   
_____________________________________________________________________________________________ 
 
_____________________________________________________________________________________________ 
             VILLE                                                                   PROVINCE                                                   CODE POSTAL 
 
 
TÉLÉPHONE : (___________) _________ - _______ TÉLÉCOPIEUR :  (___________) ___________- __________ 

 
ADRESSE DE COURRIEL : 
_____________________________________________________________________________________________  

 
 
LANGUES :      [  ]  ANGLAIS     [  ]   FRANÇAIS   
 
 
 

 
 

1. Veuillez joindre au formulaire le curriculum vitæ du candidat.   
(Veuillez vous assurer que le curriculum vitæ contienne bien des renseignements sur les 
publications, les exposés examinés par les pairs, les discours et les exposés importants 
prononcés par le/la candidat(e) ainsi que le financement extérieur accordé au candidat.) 
 
 
 
 
 

2. Recherches menées actuellement, notamment en enseignement, n’étant PAS 
indiquées dans le curriculum vitæ.  
(Renseignements notamment sur les projets d’innovation en enseignement) 

 
 
 
 
 
 

 



 2

 
3. Programme de recherche  

(Veuillez donner un aperçu des contributions apportées par le/la candidat(e) aux projets de 
recherche en enseignement, si elles ne sont pas indiquées dans le curriculum vitæ.) 

 
 

 3a. Précisez le programme actuel de recherche en éducation infirmière du candidat 
ainsi que les contributions et le talent innovateur apportés par le/la candidat(e) dans 
les travaux de recherche en enseignement et en apprentissage. 

 
 

3b. Indiquez l’expérience de travail pertinente qui témoigne du rôle du candidat en 
tant que chercheur-boursier en éducation infirmière. 
 

 
3c. Expérience professionnelle ou participation pertinentes à un comité ou à une 
association professionnelle qui témoigne du rôle du candidat en tant que chercheur-
boursier en éducation infirmière. 

 
 

3d. Influence des recherches effectuées sur les programmes d’études, les pratiques 
d’enseignement et les politiques liés notamment à l’éducation infirmière. 
 

3e. Rôle du candidat dans le mentorat des autres chercheurs en éducation   
infirmière. 

 
 

4. Expliquer pourquoi le/la candidat(e) devrait être choisi pour le Poste de 
recherche en éducation infirmière Pat Griffin de l’ACESI (MAXIMUM 
500 MOTS). 

 
 
 
 
 
 

Veuillez envoyer toutes vos propositions de candidat à Elise Guest (eguest@casn.ca), 
sans oublier une photo numérique du candidat.  Merci! 

 
 

_____________________________________________________      ___________________________________ 
CANDIDAT PROPOSÉ PAR        DATE 

 
 
 

_____________________________________________________      ___________________________________ 
SIGNATURE  DU CANDIDAT PROPOSÉ   DATE 
 
LES NOMS DE TOUTES LES PERSONNES PROPOSÉES AU POSTE DE RECHERCHE EN ÉDUCATION 
INFIRMIÈRE PAT GRIFFIN 2012 DE L’ACESI SERONT AFFICHÉS SUR LE SITE INTERNET DE L’ACESI EN 
RECONNAISSANCE DE LEURS RÉALISATIONS ET RÉUSSITES. 

□ J’ACCEPTE QUE MON NOM SOIT AFFICHÉ SUR LE SITE INTERNET DE L’ACESI MÊME SI MA CANDIDATURE 
N’EST PAS RETENUE. 
*Veuillez noter que, pour l’instant, les membres du comité de sélection ont convenu de ne pas retenir les candidatures 
des membres du conseil d’administration et du Comité directeur de recherche et de bourse de l’ACESI. 
*Veuillez également prendre note que les candidatures seront conservées pendant deux (2) années consécutives. Les 
candidats précédents souhaitant mettre à jour leurs documents sont invités à présenter un nouveau formulaire de 
proposition de candidat.   
 
 
 

À RETOURNER ÉLECTRONIQUEMENT AU PLUS TARD LE 31 JANVIER 2012 À : 
Élise Guest, assistante des projets spéciaux  

Association canadienne des écoles de sciences infirmières 
99 Fifth Avenue, suite 15 

Ottawa (Ontario)  K1S 5K4 
Courriel :   eguest@casn.ca 


