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Prix d’excellence en recherche infirmière 2012

La promotion de la recherche en sciences infirmières est un élément fondamental de la mission de l’ACESI. La reconnaissance des réalisations individuelles dans le domaine de la recherche est un moyen important pour l’ACESI de souligner les contributions faites à la croissance des sciences infirmières en tant que discipline scientifique. Le prix est décerné chaque année à l’occasion de la réunion d’automne du Conseil.


Admissibilité

Toute personne faisant partie d’une école membre de l’ACESI peut être mise en candidature. 


Critères de sélection

La ou le récipiendaire du prix d’excellence de l’ACESI en recherche infirmière présentera les caractéristiques suivantes :

1.
activités de recherche soutenues dans un domaine de fond relatif à la pratique, à l’enseignement, à la gestion ou à l’élaboration de politiques dans le domaine des sciences infirmières;

2.
capacité d’obtenir des fonds à l’intérieur et à l’extérieur de l’établissement pour financer les activités de recherche;

3.
rôle actif à l’égard de la diffusion des résultats de la recherche en les publiant, en faisant des exposés ou par d’autres moyens;

4.
engagement envers le mentorat des étudiantes et étudiants et des collègues pendant le processus de recherche;

5.
leadership pour faire mieux connaître la recherche infirmière au sein des organismes d’enseignement, de service ou du secteur à but non lucratif.
6.
l’obtention de fonds reçus dans les dix dernières années devra être identifié.

Documentation relative à la soumission et à la mise en candidature

Chaque mise en candidature doit se faire par écrit et par trois membres de l’ACESI. Veuillez remplir le formulaire de mise en candidature. De plus, une lettre d’accompagnement adressée au président du Comité des prix et des mises en candidature de l’ACESI devrait identifier le/la candidat(e) (nom, titre et nom de l’école ou de la faculté). Une description de 250 mots doit être incluse, décrivant les réalisations de la personne mise en candidature, y compris la preuve de son excellence en recherche (p. ex., fonds obtenus, publications et exposés) et de l’application des résultats de la recherche à la pratique, à l’enseignement, à la gestion ou à l’élaboration de politiques dans le domaine des sciences infirmières et inclure une copie de curriculum vitae.  Vous pourriez aussi inclure des exemples de leadership en recherche, d’interdisciplinarité et de mentorat. Les lettres de mise en candidature peuvent être soumises par des particuliers ou par des groupes de personnes. En outre, vous pourriez inclure des documents d’appui comme du matériel audiovisuel, des adresses internet, des manuels et des mentions élogieuses d’autres établissements universitaires ou organismes partenaires.


Processus de sélection

Les membres du Comité des prix et des mises en candidature étudieront les candidatures et formuleront des recommandations au Conseil d’administration.
Veuillez dactylographier ou écrire en caractères d’imprimerie
	SECTION 1


Candidat(e) :
NOM :___________________________________   PRÉNOMS :  _____________________________
POSTE OCCUPÉ : ADVANCE \x104________________________________________________________________________________

UNIVERSITÉ : ADVANCE \x104 _________________________________________________________________________________

ADRESSE : ADVANCE \x104_________________________________________________________________________________

ADVANCE \x104________________________________________________________________________________

VILLE                                                               PROVINCE                                                                       CODE POSTAL

TÉLÉPHONE : (________) ___________ ‑ __________ TÉLÉC. : (___________) ___________ ‑ _____________

ADRESSE COURRIEL : ___________________________________________________________________ 

LANGUES :      [  ]  FRANÇAIS     [  ]   ANGLAIS  
	SECTION 2


	Études postsecondaires


	GRADES
	ANNÉE
	ÉCOLE

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



EXPÉRIENCE DE TRAVAIL PERTINENTE :
AUTRE EXPÉRIENCE PERTINENTE (SUR LE PLAN PROFESSIONNEL, AU SEIN D'UN COMITÉ OU D'UNE ASSOCIATION) :
ACTIVITÉS PARAPROFESSIONNELLES

EN 250 MOTS INDIQUER LES RAISONS POUR LESQUELLES CETTE PERSONNE EST TOUTE DÉSIGNÉE POUR CE PRIX (CETTE DESCRIPTION SERA AJOUTÉE AU LIVRET DES PRIX D’EXCELLENCE):
	LISTE DE VÉRIFICATION



[  ] Ce formulaire a été complété et sauvegardé en format WORD. S.v.p. ne PAS convertir en format .PDF.

[ ] Les sections UN et DEUX du formulaire de mise en candidature sont complètes. 

[ ] J’ai inclus TROIS lettres indépendantes provenant de collègues ou pairs qui décrivent clairement les réalisations du/de la candidat(e), son leadership et ses engagements relatifs au prix pour lequel la candidature est proposée.

[ ] J’ai inclus un document de 250 mots décrivant la contribution, les défis relevés, les stratégies, les approches, les innovations et l’impact du/de la candidat(e) ainsi que de ses services distingués à la formation en soins infirmiers au Canada.

[ ] J’ai inclus une copie du curriculum vitae du/de la candidat(e).

[ ] J’ai inclus une photo digitale du/de la candidat(e) sur CD ou encore par courriel à sboucher-sharma@casn.ca. 
[ ] Le/la candidat(e) a signé le formulaire de mise en candidature ci-dessous.

[ ] J’ai signé le formulaire de mise en candidature ci-dessous. 

*Les formulaires de mise en candidature qui sont incomplets (information ou document manquant) ne seront pas éligibles donc, par le fait même, ne seront pas étudiés par le Comité des prix et des mises en candidature.
	NOMINATEUR



NOM : _____________________________PRÉNOM :_______________________________

TITRE : ___________________________________

INSTITUTION :

_________________________________________________________________________

NUMÉRO DE TÉLÉPHONE : (________) ___________-_________________

ADRESSE COURRIEL : 

____________________________________________________________________________________

LANGUE : 
[  ] ANGLAIS  [  ] FRANÇAIS
	SIGNATURES


_____________________________________________________      ________________________
MISE EN CANDIDATURE PAR ADVANCE \x321DATE

_____________________________________________________      ________________________
SIGNATURE  DU/DE LA CANDIDAT(E)  ADVANCE \x321DATE


RETOURNER le formulaire d’ici le 1er AOÛT 2012 à:
Sharada Boucher-Sharma, Gestionnaire adjointe des services corporatifs
Association canadienne des écoles de sciences infirmières
99, avenue Fifth, bureau 15
Ottawa (Ontario)  K1S 5K4
Téléphone: 613-235-3150 
Téléc.: (613) 235‑4476
Courriel : sboucher-sharma@casn.ca 
