Formulaire de mises en candidature
-conseil d’administration de I’ACESI

-comité des mises en candidature et des prix d‘excellence

Veuillez sélectionner le poste pour lequel vous proposez une

candidate : -
Comité des mises en Directrice
Administratrice Présidente désignée | candidature et prix générale des
REGION {c.a.) (c.a.) d’excellence élections
.| Mandat : deux ans Mandat : deux ans -Mandat: deux ans Mandat: deux ans
(2018-2020) (2018-2020) - (2018-2020) (2018-2020)

Ouest et
Nord-Quest

Un poste vacant

“Un poste vac

an

N/A

Un poste vacant

Un poste vacant

Ontario Un poste vacant Un poste vacant
Quebec Deux postes vacants Un poste vacant Un poste vacant
" | Atfantique N/A Un poste vacant N/A

La candidate ou le candidat est de la région suivante : ,

Région de I'Quest et
du Nord-Ouest

Région de I'Ontario

Région du Québec

Region de FAtlantique

[ -1 Administratrice
(c.a.)

[ ] Présidente désignée

{c.a.)

[ 1 Directrice générale
des élections

[ 1 Administratrice
(c.a.)

[ ] Présidente désignée
(c.a.)

[ ] Comité mises en
candidature &
prix d’excellence

[ ] Directrice générale
des élections

[ X1 Administratrice
(c.a.)

[ ] Présidente
désignée

(c.a.)
[ ] Comité mises en

candidature &
prix d'excellence

[ ] Directrice générale
des élections

[ ] Présidente désignée

(c.a.)

| [ ] Directrice générale

des élections

Le/la candidat(e) est de |'établissement d’enseignement suivant :

[ X]

Université

[ 1] College

[]

Collége universitaire




Veuillez dactylographier ou écrire en caractéres dimprimerie

Candidat(e)

NOM :__ Dallaire PRENOMS: __ CLémence

TITRE : __, professeure titulaire
POSTE OCCUPE : _ vice-doyenne aux études supérieures et a la recherche

INSTITUTION : Faculté des sciences infirmiéres, Université Laval
Nom de V'établissement

ADRESSE : Pavillon Ferdinand-Vandry, bureau 3684-C, 1050, rue de la
Médecine
Québe Québec G1V 0A6 _
VILLE PROVINCE CODE POSTAL

TELEPHONE: (_418 ) 683-4308 TELECOPIEUR : (418 ) 656 -7747
COURRIEL : clemence.dallaire@fsi.ulaval.ca_

LANGUE : [ X ] ANGLAIS [ X] FRANCAIS

Note : Toutes les personnes élues au conseil d’administration de I’ACESI doivent
assurer la liaison entre le conseil d’administration et un comité permanent ou un
groupe de travail de I'’ACESI. Elles doivent étre disposées & consacrer le temps
voulu pour s'acquitter de ces responsabilités. De plus, I'ACESI est un organisme
qui n'exclut personne et encourage donc les membres du corps professoral, les
doyens et doyennes, les recteurs et rectrices et les directeurs et directrices de
programmes des universités, des colléges universitaires et des colléges & poser
leur candidature.

Les candidat(e)s qui se présentent pour ies élections doivent &tre mises en
candidature par écrit par un membre du corps professoral d'une des écoles
membre de I'ACESI. Les proposants sont tenus de compléter ce formulaire au
nom du candidat. Le proposant ainsi que le/la candidat(e) doivent signer ce
formulaire. -




DEC sc. De la santé

ac-St-Jean,

egep Saguenay-
campus St-Félicien

Université Laval

Bace. Se de la santé (sc. inf.) 1976
Université Laval
Certificat en enseignement au Collégial 1980
Master of science applied {nursing) 1984 MeGill University
PhD sciences infirmiéres 1997 Université de Montréal

EXPERIENCE EN ELABORATION DE POLITIQUES OU EN PRISE DE
DECISIONS (veuillez préciser a quel endroit et a quel titre)

2015 - vice-doyenne des études supérieures et de la recherche

2013-2016  Directrice du programme de troisiéme cycle en sciences infirmidres

2011-2015  Doyenne de la Faculté des sciences infirmicres

2010-2011 Vice-doyenne des études supérieures et de la recherche

2001-2010 Responsable des études de troisiéme cycle en sciences infirmiéres

2001-2011 Représentante facultaire au CA, CE du centre FERASI réunissani trois
Jacultés/écoles de sciences infirmiéres dans un centre dédié & 'administration des services

infirmiers

2003- Professeure responsable d’un séminaire de maitrise et de doctorat sur les
politiques relatives & 'administration des services infirmiers. :

2005-2011 Programmation de recherché sur ’adoption de politiques favorables d la santé et
intitule:  Concepts et méthodes pour l'analyse des actions gouvernementales ayant un
impact sur la santé et le bien-étre des populations, FQRSC, MSSS, co-chercheure

principale.



EXPERIENCE AU SEIN DE COMITES
INSTITUTIONNELS/PROVINCIAUX/ NATIONAL
(VEUILLEZ PRECISER LE ROLE TENU ET LA DUREE DU MANDAT)

2017-2018 :

comité spécial sur la pratique avancée de la direction des soins

infirmiers du MSSS

2012-2013 présidente  sortante de [I’Association canadienne des écoles de sciences
infirmiéres

2010- 2012 Présidente de I'Association canadienne des écoles de sciences infirmiéres

2008-2010 Présidente élue de I'Association canadienne des écoles de sciences infirmiéres

Aussi :

o Présider différents comités de CASN

*  Membre du conseil d’administration du Secrétariat internationnal des infirmiéres
et infirmiers de I’Espace Francophone (SIDIEF). Pendant 4 ans comme doyenne
et depuis quatre ans, a titre de représentante du consortium de Québec

o Membre du conseil d’administration de la Maison Michel Sarrazin (soins
palliatifs) depuis 6 ans

CONTRIBUTIONS A L'ELABORATION DE PROGRAMMES D'ETUDES OU DE
PROGRAMMES PROFESSIONNELS EN SCIENCES INFIRMIERES

. Progmmme de doctorat en sciences infirmiéres de la FSI, U. Laval : participation
& UElaboration du programme et directrice du ) programme pendant 13 ans (7 ans
comme doctorat incubateur et six ans depuis le début officiel du programme.

*  Participé a des évaluations périodiques de programmes

MAXIMUM DE 250 MOTS

RAISON POUR LAQUELLE CETTE PERSONNE EST LA PLUS APTE A
ASSUMER LE POSTE EN QUESTION (CETTE DESCRIPTION SERA INTEGREE
A LA LISTE DES CANDIDATS QUI SERA DISTRIBUEE A LA REUNION DU
CONSEIL) :

Clémence Dallaire participe aux travaux de CASN depuzs de nombreuses années et elle y
représente le Québec. Sa formation, son expérience & la Faculté des sciences infirmiéres de
Vuniversité Laval, les différentes fonctions qu’elle y a occupé, son engagement dans la mise
en place du programme de doctorat de la Faculté et le fait qu’elle a dirigé ce programme
pendant treize ans, le réle de doyenne qu’elle a occupé et celui de vice-doyenne qu’elle
occupe constituent des expériences pertinentes pour ce poste. Aussi, elle a une trés bonne
connaissance des différences de formation & travers le Canada et elle connait bien les
dossiers chauds actuels pour les soins infirmiers. Finalement, elle connait bien les différentes
filicres d’enseignement des soins infirmiers au Québec, les acteurs influents en soins
infirmiers au Québec et elle est ainsi en mesure d’apporter le point de vue du Québec,
d’informer le conseil d’administration mais aussi de rapporter au Québec et de contribuer &
des échanges intéressants pour CASN,



NOM: __Lavoie PRENOM : Mireille

POSTE OCCUPE: Doyenne___
ECOLE DE SCIENCES INFIRMIERES: Faculté des sciences infirmiéres, Université Laval

TELEPHONE: (418) 656 - 3366
COURRIEL: Mireille.lavoie@fsi.ulaval.ca

LANGUES: [ X] ANGLAIS [ X] FRANCAIS

/ | _
o n i b ) Uaaseq, 5’/0“ 20/

SIGNATURE DU/ DE LA CANDIDAT(E) DATE
/

M ead Pe ™ 20 1003
SIGNATURE DU PROPOSANT DATE

Les formulaires de mises en candidatures recues d’ici le vendredi 9 novembre 2018 seront inclus 3 la liste
de candidats {candidats en lice) qui sera imprimée pour I'assemblée générale des membres (Réunion du
Conseil). Toutes mises en candidatures recues aprés le vendredi 9 novembre 2018 seront considérées
comme des « mises en candidatures sur place » donc le proposant devra faire une présentation « en
personne » concernant les qualifications et I'expérience du/de la candidat{e} lors de I'assemblée du

Conseil.

RETOURNER A L'ATTENTION DE:
Sharada Boucher-Sharma, Coordonnatrice des opérations stratégiques

Association canadienne des écoles de science infirmiéres (ACESI)
1145 Chemin Hunt Club, Bureau 450
Ottawa (Ontario) K1V 0Y3
Téléphone: 613-235-3150 (poste 130) / Télécopleur: (613) 235-4476
Courriel: sboucher-sharma@casn.ca

Vous recevrez un accusé de réception dans les 48 heures sulvant la transmission de votre
formulaire par courriel. Si vous ne recevez pas cet accusé de réception, communiquez avec le
Secrétariat national de 'ACESI au; 613-235-3150 (poste 130).



